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ITPYIKA3
18.01.2019 Ne 6-2

O co3aHUH KOOPAWHAI[MOHHOTO COBETA IO 00ECTIEUEHHMIO
Beenenus PI'OC cpenrero obmero oopa3oBaHus

B COOTBETCTBHH ¢ NpuKa3oM MunucTepcTBa 06pa3oBaHus U Hayku Poccuiickoit @ene-
pamus o 17.05.2012 Ne413 «OG yTBep)KICHHH M BBEJCHHH B JeHCTBUE (eneparbHOro rocy-
JapCTBEHHOTO 06pa30BaTeNbHOrO CTaHIapTa CpefHero obimero oGpasoBaHus, B Lelx obecre-
yeHns )(eKTUBHOM paGOTHI [0 BBEIEHHIO (eIepaJbHOro roCyIapCTBEHHOro 0OpasoBaTes-
HOTO CTaHJapTa cpeaHero oomero oopa3oBaHus

IPUKA3BIBAIO: .
1. Co3narh KOOpAMHAIMOHHEIH coBeT o BBeaeHuo PI'OC COO.
2. VTBepauTh COCTAaB KOOPAMHAIMOHHOTO COBETA N0 OCHOBHBIM HANPABJICHHUSM BBEICHUS

denepanpHOro 06pa30BaTEIFHOTO CTAHAAPTA CPEIHETO 00IIEro 00pa3oBaHus:

Kupsiyok A.A. — 3aMecTHTeNb AUpeKTopa o YBP;

Mymuns O.H. — 3amectutens aupexropa mo HMP;

3amapa B.B. — 3amectuTens aupekTopa no BP;

ITapons C.C. — 3aMecTHTENs IUPEKTOpa 110 HHPOPMATH3ALIUH;

Cynpys H.B. — neparor-ncuxoior;

Pynenxo O.C. — pykoBomurens IIIMO yunternei €CTECTBEHHOHAYYHOTO IIUKIIA;

Bonpapenko A.A. — pykoBoautens IIIMO yuuTtene# ryMaHUTapHOTO [IUKJIA;

Uyit I.A. — pykosoaurens [IIMO knaccHBIX pykoBoauTenei 5 — 11 kiaccos;

Oneitnuk T.H. — menaror - 6uGnuoTekapsb

IToxraiineii @.B. — connanbHbIN negaror

Huxonerko P.B. — 3aBenyrommit «Koukunckas COILy duman MBOY «PCOII Ne2»
3. Koopnunamuornomy cosety paspabotats OOIT COO cornacno tpeGosanusm ®I'OC COO,
IIpuxas MunoGpuayku Poccun ot 17.05.2012 N413 (pen. ot 29.06.2017) "O6 yrBepxneHnu
denepaibHOTO  rOCyIapCTBEHHOrO — 00pa3oBaTeNbHOrO  CTaHAApTa  CpelHero  oOmwero
o6pazopanus” u IIpuMepHON OCHOBHOW 00Opa30BATENBHOM IIPOrPaMMBI CPEOHErO OOLIEro
o6pa3oBaHusl, 0M0OPEHHON pelneHueM deneparbHOro yuebHO-METOAUYECKOro 00beIMHEHHUS 110
ob6meMy o6pasoBanuio (mpotokon ot 28 urons 2016 r. Ne 2/16-3).

4. Ha3sHauuTh PYKOBOAMTENEM KOOPAMHALMOHHOIO COBETA II0 OCHOBHBIM HalpaBJICHUIM
BBeJICHHs (elepaTbHOr0 rOCYIapCTBEHHOTO 00pa30BAaTENBHOTO CTaHIApTa CPETHEro oOmero
o6pasosanus Myms O.H., 3amectutens nupextopa no HMP.

5. VrBepmuth Ilnan meponpusatuii moarotosku K BeeaeHuio ®I'OC COO 8 MBOY «PCOII
Ne2y» (IIpunooswcerue Nel)



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РОДИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 2»

РОДИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
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ПРИКАЗ 

18.01.2019                                                                                                                         № 6-2
О создании координационного совета  по обеспечению
введения ФГОС среднего общего образования
В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 №413 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, в целях обеспечения эффективной работы по введению федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать координационный совет по введению ФГОС СОО.
2. Утвердить состав координационного совета по основным направлениям введения федерального образовательного стандарта среднего общего образования:

Кирячок А.А. – заместитель директора по УВР;
Мущиль О.Н. – заместитель директора по НМР;
Запара В.В. – заместитель директора по ВР;

Пароль С.С. – заместитель директора по информатизации;
Супрун Н.В. – педагог-психолог;
Руденко О.С. – руководитель ШМО учителей естественнонаучного цикла; 

Бондаренко А.А. – руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла;
Чуй Г.А. – руководитель ШМО классных руководителей 5 – 11 классов;
Олейник Т.Н. – педагог - библиотекарь

Подгайный Ф.В. – социальный педагог 

Николенко Р.В. – заведующий «Кочкинская СОШ» филиал МБОУ «РСОШ №2» 
3. Координационному совету разработать ООП СОО согласно требованиям ФГОС СОО, Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 N413 (ред. от 29.06.2017) "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования" и Примерной основной образовательной программы среднего общего образования, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 28 июня 2016 г. № 2/16-з).

4. Назначить руководителем координационного совета по основным направлениям введения федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования Мущиль О.Н.,  заместителя директора по НМР.
5. Утвердить План мероприятий подготовки к введению ФГОС СОО в МБОУ «РСОШ №2» (Приложение №1)
6. [image: image2.jpg]6. KoopauHaIIMOHHOMY COBETY pa3paboTaTh 10 011.03.2019r.:

IPOEKT OCHOBHOM 00pa3oBaTeIbHON MPOTrpaMMBI CpeHEro obimero o6pa3oBanus, Bbl-
Jiep’KaB COOTHOLIEHHE 00s3aTenbHOi dacTh (70%) 1 yacTH, GopmupyeMoii ydacTHHKaMu 00pa-
3oBarenbHoro mpomuecca (30%) (orBercrBeHHble: Mymuns O.H., 3amecTHTeNs qUPEKTOPA 1O
HMP, Kupsidok A.A. — 3aMeCTHTENb AUpeKkTopa mo YBP).

IIaH-rpaduK MeToauuecKoro conpoBoxaenus BeeaeHns PI'OC (oreercTBeHHbIE: My-
mune O.H., 3amectutens qupexropa no HMP).

IIPOEKT JOTOBOPa C POIUTEISIMHU (3aKOHHBIMH IPEACTABUTENAMH) O MIPEAOCTABICHAN
cpennero obmero oopazoBanus (0TBETCTBEHHBIE: KHpPAYOK A.A. — 3aMeCTHTENb JUPEKTOPA IO
VBP). :
TIPOEKT W3MEHEHHUI U HOMOHEeHHH B [To/I0XKeHHe 0 CHCTEME OLIEHOK, HOpM, IIOPSIKE U
IIEpHOIUYHOCTH TIPOMEXKYTOYHOM M HTOTOBOH aTTeCTallMu 00y4aromuXcst (OTBETCTBEHHBIE:
Kupsiuok A.A. — 3amecTrTeNb AupeKkTopa no Y BP).

IPOEKT U3MEHEHUH HHCTPYKIHiL IO oXpaHe Tpyaa ¢ yueTom Tpebosanuit ®I'OC COO k
ucnons3oBaruio DOP, UKT u ap. (orBerctBeHHble: [lapons C.C. —3aMecTHTENb AUPEKTOPA IO
uHpOpMaTH3aLKN).

MPOEKT U3MEHEHUH B HHCTPYKIIUIO [0 BEACHUIO JOKYMEHTALMH [IEAaroraMy B YCIIOBUSIX
peanuzanuu ®TOC COO (otBercTBernHbIe: Kupsdok A.A. — 3amecTuTeNb AupekTopa no YBP).

7. KoopawHalMOHHOMY COBETy IPENCTaBHTh IPOEKT OCHOBHOH 0Gpa3soBareibHOM IIpo-
rpammel COO Ha yTBep)KAeHHE Ilearoruueckoro cosera B asrycre 2019 rona.

8. KOHTpOIb MCIIOHEHHS TAHHOTO IIPUKa3a OCTABIIAIO 33 COOOM.

JIMpeKTOp IMIKOJIBI @ E.B.Cunss
-



Координационному совету  разработать до 01.03.2019г.:

 проект основной образовательной программы среднего общего образования, выдержав соотношение обязательной части (70%) и части, формируемой участниками образовательного процесса (30%)  (ответственные: Мущиль О.Н.,  заместитель директора по НМР, Кирячок А.А. – заместитель директора по УВР).

план-график методического сопровождения введения ФГОС (ответственные: Мущиль О.Н.,  заместитель директора по НМР).
проект договора с родителями (законными представителями) о предоставлении среднего общего образования (ответственные:  Кирячок А.А. – заместитель директора по УВР).
проект изменений и дополнений в Положение о системе оценок, форм, порядке и периодичности промежуточной и итоговой аттестации обучающихся (ответственные:  Кирячок А.А. – заместитель директора по УВР).
проект изменений инструкций по охране труда с учетом требований ФГОС СОО к использованию ЭОР, ИКТ и др.  (ответственные:  Пароль С.С. – заместитель директора по информатизации).
 проект изменений в инструкцию по ведению документации педагогами в условиях реализации ФГОС СОО (ответственные:  Кирячок А.А. – заместитель директора по УВР).
7. Координационному совету представить проект основной образовательной программы СОО на утверждение педагогического совета в августе 2019 года. 
8. Контроль исполнения данного приказа оставляю за собой.

 

Директор школы                                                                                                           Е.В.Синяя
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ITPUKA3
18.01.2019 Ne 6-3

O6 yreepxxnenun Ilonoxenus o PaGoueit rpymme
ITPHUKA3BIBAIO:

1. YTBepauts Ilonoxenue o PaGoueii rpynme o paspa6oTke ocHOBHOI 06pa-
30BaTeJIbHOM IIPOIPaMMBbI CPEIHET0 001Iero 00pa3oBaHus

JIUpEeKTOp LIKOJIbI E.B.Cunss
p -
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ПРИКАЗ 

18.01.2019                                                                                              № 6-3

Об утверждении Положения о Рабочей группе
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о Рабочей группе по разработке основной образовательной программы среднего общего образования

Директор школы                                                                                   Е.В.Синяя                                                                                    
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IHOJIOXKEHHUE
o PaGoueii rpynme mo paspadoTke 0CHOBHOM 00pa3oBaTe/IbHOM NPOrpaMMBbI
cpeaHero odmero o0pa3oBaHus

1. O6mue mosoxkeHUA
1.1. Hacrosmee IlonoxeHnne permaMeHTHpYeT AesTeNbHOCTh PabGoueli rpymmel mo paspaboTke

OCHOBHOHM 00pa3oBaTeIbHON NMPOrpaMMbl cpenHero obmero obpasoBanus (ganee OOII COO)
MYHHIUIATIBHOrO OI0KETHOrO 00pa30oBaTeNIbHOTO yupexxaeHus «PoauHCKas cpeaHss obeos-
pa3oBaTenbHas mKoia No2y

1.2. lestenpHOCTH PaGouyeit rpymniisl OCYIIECTBISETCS B COOTBETCTBHH C ICHCTBYIOLIMM 3aKOHO-
narenscTBoM Poccuiickoit ®enepanuu B obnactu oOpa3oBaHMs, HOPMAaTHBHBIMH IPaBOBBIMH
JIOKyMeHTamu 00 oOpa3oBaHuHM, Y CTaBOM JIHIEs], HACTOSAIIUM [TooxKeHueM.

1.3. B cocraB PaGoueilt rpynmel BXOOAT: pyKOBOAMUTEN U WIeHbl Paboyeil rpymel U3 YKCIa Ie-
Jarorn4eckux pabOTHUKOB IIKOJIBI B KOJMYECTBE 7 - 12 YeoBex.

1.4. JlesitensHOCTD PaGoueit rpymibl HanpasieHa Ha paspabotky OOIT COO.

2. 3apaun Paboueii rpynnbi

2.1. Pazpabotka OOII COO Ha ocHOBe TpebGoBaHuUi (enepaabHBIX TOCYJapCTBEHHBIX CTaHIap-
TOB K CTPYKTYp€ U COAEPKaHUIO 001eo0pa3oBaTesIbHOM IPOorpaMMBI cpeiHero obuero o6paso-
BaHMS. ‘

2.2. Pa3zpaboTka HOpMaTUBHO-TIPABOBOM U METOIMYECKON NOKyMEHTAIMH, PerjJaMeHTHPYIOLIEH
peanmu3zaruio OOII COO.

2.3. ObecnieyeHUE MOTHOLEHHOTO (PU3MYECKOTO U BCECTOPOHHETO Pa3BHTHS IETEH.

2.4. IloBpllIeHHE Ka4ecTBa NPOGECCHOHANBHOM NEATENbHOCTH MEAaroroB, COBEPIICHCTBOBAHHE
UX II€Iarorn9ecKoro MacTepCTBa.

3. ®yukuun Padoueii rpynmnbi

3.1. 3ydenue 1 aHaIN3 3aKOHOAATENBHBIX aKTOB, HOPMAaTUBHBIX JTOKYMEHTOB, II€JarOrH4ecKom
U METOJMYECKOH JIUTEPATypPBl, peraaMeHTupyoomux ctpykrypy OOIT COO.

3.2. OcymecTBieHUe NPOOIEMHO-OPHEHTHPOBAHHOTO aHAIH3a 00pa30BaTeIbHOM AeITEILHOCTH
IIKOJIBL.

3.3. Onpenenenue neneit u 3agad OOIT COO nunes.

3.4. Bripabotka Hanpasnenuii peanuszanuua OOIT COO.

4. IIpaBa PaGoueii rpynnbi

Pabouas rpynna umeer mpaso:

4.1. OcymecTBasaTh paboTy IO IUIaHy, YTBEP)KACHHOMY PYKOBOJHUTEIEM IIKOJIBI, BHOCUTH B HETO
HE0OXOAUMBIE JOTOTHEHHS U KOPPEKTHBEIL.

4.2. TpeGoBare OT paGOTHHUKOB IIKOJIBI HEOOXOUMYIO HHGOOPMALIMIO IJIS OCYIIECTBIICHHUS TIIy-
Goxoro aHanu3a 00pa3oBaTENBHOrO IMpoLECCa.

4.3. B oTnenbHBIX Clydasx IpH HEOOXOAMMOCTH IpHITIAINATh Ha 3acepanue PaGouedl rpymmsl
NearOTH4eCKuX paOOTHUKOB IIKOJIEL.

S. OTBercTBeHHOCTH PaGo4eii rpynmel
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ПОЛОЖЕНИЕ

о Рабочей группе по разработке основной образовательной программы

среднего общего образования

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность Рабочей группы по разработке основной образовательной программы среднего общего образования (далее ООП СОО) муниципального бюджетного образовательного учреждения «Родинская средняя общеобразовательная школа №2»
1.2. Деятельность Рабочей группы осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации в области образования, нормативными правовыми документами об образовании, Уставом лицея, настоящим Положением.

1.3. В состав Рабочей группы входят: руководитель и члены Рабочей группы из числа педагогических работников школы в количестве 7 - 12 человек.

1.4. Деятельность Рабочей группы направлена на разработку ООП СОО.
2. Задачи Рабочей группы
2.1. Разработка ООП СОО на основе требований федеральных государственных стандартов к структуре и содержанию общеобразовательной программы среднего общего образования.

2.2. Разработка нормативно-правовой и методической документации, регламентирующей реализацию ООП СОО.

2.3. Обеспечение полноценного физического и всестороннего развития детей.

2.4. Повышение качества профессиональной деятельности педагогов, совершенствование их педагогического мастерства.
3. Функции Рабочей группы
3.1. Изучение и анализ законодательных актов, нормативных документов, педагогической и методической литературы, регламентирующих структуру ООП СОО. 

3.2. Осуществление проблемно-ориентированного анализа образовательной деятельности школы.

3.3. Определение целей и задач ООП СОО лицея.
3.4. Выработка направлений реализации ООП СОО.
4. Права Рабочей группы
Рабочая группа имеет право:

4.1. Осуществлять работу по плану, утвержденному руководителем школы, вносить в него необходимые дополнения и коррективы.

4.2. Требовать от работников школы необходимую информацию для осуществления глубокого анализа образовательного процесса.

4.3. В отдельных случаях при необходимости приглашать на заседание Рабочей группы педагогических работников школы.

5. Ответственность Рабочей группы
Рабочая группа несет ответственность за:
5.1. Выполнение плана работы по разработке ООП СОО в обозначенные сроки.

5.2. Принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.

5.3. Разработку в полном объеме ООП СОО.
5.4. Соответствие определенных форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям детей.

5.5. Соответствие ООП СОО лицея требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.
6. Организация деятельности Рабочей группы
6.1. Оперативные совещания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раз в месяц.

6.2. Деятельность Рабочей группы осуществляется по плану, утвержденному руководителем школы, с указанием соответствующих мероприятий.

6.3. Рабочая группа избирается из числа членов администрации школы и высококвалифицированных педагогов.
6.4. Результаты работы Рабочей группы доводятся до сведения педагогических работников на педагогическом совете.

7. Делопроизводство.
7.1. Анализ деятельности Рабочей группы за истекший период представляется директору школы председателем Рабочей группы на совещаниях при директоре.
8. Заключительные положения
8.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения и издания приказа руководителя школы.

8.2. Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение по мере необходимости и подлежат утверждению руководителем школы

Срок действия данного Положения: до внесения изменений.
                                                                                                                       Приложение №1
                                                                         к приказу от18.01.2019г. № 6-2                

План мероприятий по подготовке к введению ФГОС СОО в МБОУ «РСОШ №2»
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый эффект
	Документальное подтверждение

	1. Организационное обеспечение введения ФГОС среднего общего образования

	Рассмотрение вопроса о введении  ФГОС СОО в 2019-2020 учебном году
	Январь 2019
	Директор 
	Принятие решения
	Протокол педагогического совета

	Создание рабочей группы по введению ФГОС СОО
	Январь 2019
	Администрация
	Распределение функций
	Приказ 

	Разработка и утверждение плана графика введения ФГОС СОО 
	Январь - февраль 2019
	Администрация
	Система мероприятий, обеспечивающих внедрение ФГОС
	Наличие утвержденного плана

	Разработка проектов рабочих программ по предметам учебного плана.
Определение их соответствия требованиям ФГОС СОО
	 Январь - февраль 2019

	Администрация

Руководители ШМО
	Определение необходимых изменений в модели образовательной системы ОУ
	Рабочие программы по предметам



	Создание условий и ресурсного обеспечения реализации образовательных программ СОО в соответствии с требованиями ФГОС
	В течение учебного года
	Администрация
	Оценка условий с учетом требований ФГОС СОО
	Результаты мониторинга условий готовности к введению ФГОС СОО

	Анализ соответствия материально-технической базы реализации ООП СОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников школы
	февраль 2019
	Администрация


	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП СОО с требованиями ФГОС СОО


	Результаты мониторинга условий готовности к введению ФГОС СОО



	Анализ имеющегося учебного фонда библиотеки для реализации ФГОС СОО

Комплектование библиотеки ОУ базовыми документами и дополнительными материалами ФГОС

Комплектование библиотеки УМК по всем учебным предметам учебного плана ООП СОО, в соответствии с Федеральным перечнем
	В течение года


	Администрация
Педагог-библиотекарь

	Наличие научно-методического сопровождения введения ФГОС

Оснащенность библиотеки необходимыми УМК, учебными и справочными пособиями


	Наличие заявок педагогов на УМК, заявки на комплектование библиотеки выбранными УМК



	Экспертиза условий, созданных в соответствии с требованиями ФГОС СОО
	Август 2019
	Администрация


	Оценка степени готовности к введению ФГОС СОО
	Аналитическая справка

	2.Нормативно – правовое обеспечение введения ФГОС среднего общего образования

	Формирование банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, уровней, обеспечивающих реализацию ФГОС СОО


	В течение года


	Администрация


	Документы, регламентирующие деятельность в рамках ФГОС СОО


	Локальные акты



	Изучение документов федерального, регионального уровня, регламентирующих введения ФГОС СОО 


	В течение года 


	Администрация
	
	Протоколы заседания ШМО

	Внесение изменений и дополнений в Устав МБОУ «РСОШ №2»

	В течение года
	Директор
	Изменения и дополнения в уставе
	Изменения и дополнения в уставе

	Издание приказов, регламентирующих введение ФГОС СОО в МБОУ «РСОШ №2»
- О переходе ОУ на обучение по ФГОС СОО; 

- об утверждении плана-графика введения ФГОС СОО (дорожная карта)

- о разработке ООП СОО

-об утверждении годового календарного учебного графика

- об утверждении модели организации внеурочной деятельности на уровне СОО
- об утверждении программы по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников

- о системе оценки реализации ООП СОО (ВШК, мониторинг)

- о внесении изменений в должностные инструкции учителей предметников, заместителей директора, курирующего реализацию ФГОС СОО, психолога, социального педагога, т.д.
- Об утверждении локальных актов
- Об утверждении составов рабочих групп

- О режиме занятий и условиях организации образовательного процесса

	В течение года


	директор
	Приказы
	Приказы 

	Разработка на основе примерной ООП СОО ООП СОО МБОУ «РСОШ №2»
В структуру основной образовательной программы среднего общего образования включены: 

- пояснительная записка; 

- планируемые результаты освоения основной образовательной программы среднего общего образования; 

- учебный план среднего общего образования 

- рабочие программы учебных предметов, курсов обязательной части учебного плана; 

- программы учебных предметов, курсов части учебного плана, формируемые участниками образовательного процесса; 

- рабочие программы элективных курсов; 

- программа ВР СОО 

- система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы. 


	
	
	
	

	Получение экспертной оценки основной образовательной программы СОО 


	Август 2019
	Заместители директора по УВР
	
	Наличие экспертного заключения

	Утверждение основной образовательной программы СОО на заседании педагогического совета 


	До 01 сентября 2019 года
	Директор
	
	Протокол заседания педагогического совета. 

Приказ об утверждении ООП СОО 

	Разработка и утверждение рабочих программ педагогов по предметам учебного плана. 


	До 01.09.2017 
	Директор 

Руководители структурных подразделений, педагогический коллектив
	
	Рабочие программы педагога

	Разработка и утверждение программ элективных курсов 


	До 1 сентября 2019 года
	Директор 

Зам. директора 

Рабочая группа
	
	Программы по внеурочной деятельности

	Проект учебного плана по переходу на ФГОС СОО
	Апрель – май 2018
	Администрация
	Учебный план


	Учебный план на учебный год

	Моделирование учебного плана (десятые) с учетом методических рекомендаций  и социального запроса родителей 
	Апрель – май 2018
	Администрация


	Создание модели внеурочной деятельности в школе третьей ступени образования
	Модель внеурочной деятельности



	Разработка системы оценивания образовательных достижений обучающихся на разных ступенях обучения в условиях ФГОС
	В течение года


	Руководители МО

Учителя - предметники
	Система оценивания образовательных достижений обучающихся
	Локальный акт



	Разработка положения об индивидуальном образовательном проекте
	Январь-март 2019 года
	Рабочая группа 
Администрация
	Разработка положения
	Положение об индивидуальном образовательном проекте

	3.Кадровое обеспечение перехода на ФГОС СОО

	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений работников ОУ и планирование курсовой подготовки педагогов ОУ (разработка инструментария) 


	январь 2019 -август 2019
	Зам. директора
	
	Поэтапная подготовка педагогических и управленческих кадров к введению ФГОС

	Анализ выявленных кадровых потребностей и учет их при организации учебного процесса и обеспечении методического сопровождения. 


	В течение года
	Зам.директора
	
	

	Обеспечение выполнения требований к уровню профессиональной квалификации, состоянию здоровья персонала, работающего в условиях реализации стандарта.
	постоянно


	Администрация


	Кадровый состав, соответствующей требованиям ФГОС


	Наличие аттестационных листов, медицинских книжек



	Изучение в педагогическом коллективе базовых документов ФГОС СОО
	В течение года


	
	Информированность педагогов об особенностях ФГОС СОО


	Изучение требований ФГОС к структуре основных образовательных программ, к условиям реализации и результатам освоения программ

	Разработка рабочих программ по предметам учителями с учетом формирования универсальных учебных действий
	май 2019 г


	Учителя. Администрация


	Проектирование пед. процесса педагогами по предметам учебного плана с учетом требований ФГОС СОО


	Наличие рабочих программ



	Тематические консультации, семинары – практикумы по актуальным проблемам перехода на ФГОС СОО
	В течение учебного года


	Администрация
	Ликвидация профессиональных затруднений


	Документы о прохождении курсовой подготовки

	4. Информационное обеспечение перехода на ФГОС СОО

	Информирование педагогов по ключевым позициям введения ФГОС СОО через педагогические советы, производственные совещания, школьные семинары, круглые столы
	В течение года


	Администрация, 

	План проведения педагогических советов, производственных совещаний и семинаров, круглых столов
	

	Организация доступа работников школы к электронным образовательным ресурсам 
	В течение года


	Администрация


	Создание банка полезных ссылок, наличие странички о переходе на ФГОС СОО на сайте 
	

	Информирование родителей обучающихся о подготовке к введению ФГОС СОО и результатах работы через сайт, информационные стенды, родительские собрания
	январь - май 2019 

Раз в полугодие


	Администрация

классные руководители 
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС СОО


	Протоколы родительских собраний

Информация на сайте 

	Обеспечение публичной отчетности о ходе и результатах введения ФГОС СОО
	ежегодно


	Администрация


	
	Размещение публичного доклада на сайте ОУ

	Оценка степени соответствия материально-технического обеспечения требованиям стандарта
	Май – декабрь 2019 г


	Администрация


	Создание необходимого материально-технического обеспечения реализации ФГОС СОО
	Мониторинг готовности



	5. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС СОО

	Определение и приобретение необходимого материального и технического оборудования в соответствии с требованиями ФГОС СОО
	В течение года


	Заместитель директора по АХЧ
	Оформление заказа на материальное и техническое оборудование
	Оформленная заявка



	Составление плана мероприятий по приведению оборудования учебных помещений в соответствие требованиям к минимальной оснащенности учебного процесса 


	Апрель-август 2019 г


	
	Создание комфортного пространства ОУ


	Наличие материального и технического оборудования, необходимого для внедрения ФГОС СОО

	Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий ОУ требованиям ФГОС СОО. 


	В течение года
	Администрация
	
	

	Обеспечение соответствия условий реализации ФГОС СОП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОУ. 


	В течение года
	Администрация
	
	

	Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды ОУ требованиям ФГОС СОО. 


	В течение года
	Администрация
	
	

	Наличие доступа к ЭОР (электронным образовательным ресурсам), размещенным в федеральных и региональных базах данных. 


	В течение года
	Администрация
	
	

	Обеспечение укомплектованности библиотечно-информационного центра печатными и электронными образовательными ресурсами в соответствии с требованиями ФГОС СОО. 


	В течение года
	Администрация 

Педагог-библиотекарь
	
	


