Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

 «Родинская средняя общеобразовательная школа №2» 

П Р И К А З

24.12.2014                                                                                                        № 262
с. Родино

О комиссии по распределению средств

инновационного фонда
На основании приказа комитета по образованию  Администрации Родинского района  № 201 от  05.12.2014  «Об утверждении Положения об инновационном фонде общеобразовательных учреждений Родинского района»,  в соответствии с Положением об инновационном фонде МБОУ «РСОШ №2», утвержденного приказом директора школа от 24.12.2014 г. № 261, с целью создания условий для стимулирования инновационной деятельности педагогических работников,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о комиссии по распределению средств инновационного фонда школы (приложение 1).

2. Утвердить состав  комиссии по распределению средств инновационного фонда школы (приложение 2).

3. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Директор МБОУ «РСОШ №2»



Л.И. Новикова

Приложение 1
к приказу директора школы 

от 24.12.2014 г.    № 262

ПОЛОЖЕНИЕ

о  комиссии по распределению  средств

 инновационного фонда в МБОУ «РСОШ №2»

1. Общие положения

1.1.Комиссия по распределению  средств инновационного фонда МБОУ «РСОШ №2» (далее – Комиссия) является коллегиальным органом. Комиссия создается сроком на 1 год.

1.2. В своей работе Комиссия руководствуется Положением об инновационном фонде общеобразовательного  учреждения  и  данным Положением.

2. Состав Комиссии

2.1. Комиссия формируется в составе 5 человек. В Комиссию входят  представители администрации, профсоюзной организации общеобразовательного  учреждения, учителя.

2.2. Состав Комиссии утверждается приказом директора общеобразовательного  учреждения.

2.3. Руководит работой Комиссии председатель, который является заместителем директора общеобразовательного  учреждения по учебной или методической работе.

2.4. Организацию работы Комиссии осуществляет секретарь Комиссии.

2.5. В своей работе Комиссия осуществляет взаимодействие с руководителями школьных  методических объединений учителей, Советом директоров  школьного  округа №2.

3. Полномочия Комиссии

3.1. Основной целью работы Комиссии является эффективное распределение средств инновационного  фонда, направленное на стимулирование деятельности педагогических работников по созданию и внедрению инновационных продуктов, обеспечивающих современное качество образовательных результатов.

3.2. К полномочиям Комиссии относятся:

- внесение рекомендаций по изменениям и дополнениям в локальные акты школы, регламентирующие распределение средств инновационного фонда;

- оценка результативности и качества инновационной деятельности педагогических работников МБОУ «РСОШ №2»;

4. Права и обязанности членов Комиссии

4.1. Члены Комиссии имеют равные права. 

4.2. Член Комиссии имеет право высказывать свое мнение и вносить предложения для обсуждения.

4.3. Члены Комиссии обязаны принимать участие в работе Комиссии, действовать при этом исходя их принципов добросовестности и здравомыслия.
 5. Организация работы Комиссии

5.1. Заседание Комиссии проводятся 1 раз в год. 

5.2. Заседания Комиссии считаются правомочными, если на них присутствуют не менее 2/3 её членов.
5.3. Комиссия проводит оценку результативности и качества инновационной деятельности педагогических работников через оценочные листы, заполняемые педагогами собственноручно. Форма оценочного листа  едина для всех педагогических работников. 

5.4. Окончанием сроков сдачи оценочных листов педагогическими работниками считается последний день перед заседанием Комиссии. Несвоевременное предоставление Комиссии оценочного листа служит основанием для отказа в оценке инновационной деятельности педагога и лишения его стимулирования из средств инновационного фонда на текущий период.

5.5. Оценочный лист каждого педагогического работника подписывается каждым членом Комиссии.

5.6. Решение Комиссии по итогам заседания принимается открытым голосованием большинством голосов присутствующих членов и заносится секретарем Комиссии в протокол. Протокол подписывается председателем  и секретарем Комиссии. Протоколы хранятся у председателя Комиссии в течение 5 лет, после чего уничтожаются в установленном порядке.

5.7. Решение Комиссии доводится до сведения педагогических работников, согласуется с органами государственно-общественного управления и профсоюзом школы. Результаты оценки утверждаются приказом директора школы. Педагогические работники должны быть ознакомлены с приказом под роспись.
6. Порядок разрешения спорных вопросов 
6.1.В  случае  несогласия  педагога  с  оценкой  эффективности  инновационной  деятельности,  данной Комиссией, он вправе в 3-х дневный срок с момента ознакомления, подать в Комиссию апелляцию.  

6.2.  Апелляция  подается  в  письменном  виде  на  имя  председателя  Комиссии  с  указанием  конкретных  критериев и баллов, по которым возникло разногласие.  

6.3. Апелляция не может содержать претензий к составу Комиссии и процедуре оценки.  

6.4. На основании поданной апелляции председатель Комиссии в срок не позднее 2-х рабочих дней со дня  подачи   созывает   для   ее   рассмотрения   заседание   Комиссии,   на   которое   в   обязательном   порядке  приглашаются её члены и педагог, подавший апелляцию.  

6.5.   В   присутствии   педагога,   подавшего   апелляцию,   члены   Комиссии   ещё   раз   проводят   проверку  правильности  оценки,  по  результатам  которой  подтверждают  данную  ранее           оценку,  либо  (если  таковая признана недействительной) выносят другую оценку.  

6.6. Оценка, данная Комиссии в ходе рассмотрения апелляции, является окончательной.

7. Контроль деятельности комиссии

7.1. Контроль деятельности Комиссии осуществляется директором школы.

Приложение 2
к приказу директора школы 

от 24.12.2014 г.    № 262
СОСТАВ

комиссии по распределению средств инновационного фонда 

МБОУ «РСОШ №2»

Председатель комиссии: Ковальская Олеся Сергеевна, заместитель директора по НМР;

Секретарь комиссии: Олейник Татьяна Николаевна

Члены комиссии:

Ефременко Т.Н., учитель начальных классов;

Пащенко М.А., учитель физики;

Видергольд Н.И., учитель английского языка, председатель профсоюзной организации работников школы.
